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MECANISMO DE ADECUACIONES CURRICULARES Y AJUSTES
RAZONABLES EN CONCORDANCIA CON LAS NECESIDADES DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conceptos Basicos Referentes a la Educacidén Inclusiva sequn la Ley 5136/13

Adecuacién curricular: consisten en la provision de los recursos espaciales, personales,
materiales o de comunicacion necesarios para el acceso al curriculo universitario y/o en los
ajustes de los elementos no prescriptivos o basicos del programa formativo, como pueden ser

los tiempos, la metodologia o la tipologia de la evaluacion.

Nunca debe suponer una menor consideracion al aprendizaje, ni un menor nivel de exigencia.
Las adecuaciones planteadas, siempre respetaran la adecuacion de las distintas actividades
(evaluacion, ejercicio, trabajos en grupo, trabajo de campo, etc.) para que el/la estudiante

logre las competencias marcadas previamente en cada asignatura.

Ajustes Razonables: son las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas para
garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones

con las demas, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales.

Altas Capacidades Intelectuales: Se considera que un estudiante presenta necesidades
especificas de apoyo educativo por alta capacidad intelectual cuando maneja y relaciona de
manera simultdnea y eficaz multiples recursos cognitivos diferentes, de tipo légico, numérico,
espacial, en memoria, verbal y creativo, o bien destaca especialmente y de manera

excepcional en el manejo de uno o varios de ellos.



Estudiante con necesidades especifica de apoyo educativo: Se considera a todo estudiante que
debido a alguna necesidad especial de apoyo educativo derivada de una discapacidad fisica,
intelectual, auditiva, visual y psicosocial, trastornos especificos de aprendizaje, altas capacidades
intelectuales, incorporacion tardia al sistema educativo, condiciones personales o de historia escolar,
requiera de apoyos 0 ajustes para alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades

personales.

Barreras para el aprendizaje y la participacion: Obstaculos de indole arquitectodnico,
comunicacional, metodoldgicos, instrumental, programatico, actitudinal y tecnol6gico que dificultan o
inhiben las posibilidades de aprendizaje y participaciéon plena de los estudiantes con necesidades

especificas de apoyo educativo.

Discapacidad: Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas barrearas, puedan

impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas.

Educacién compensatoria: el programa de educacibn compensatoria estd destinado a impulsar
medidas transitorias para garantizar el acceso, la permanencia y la promocién en el sistema educativo
del alumnado en situacién de desventaja social, procedente de minorias étnicas, de colectivos de
inmigrantes, asi como de familias con graves dificultades socioeconémicas. De igual forma, con este
programa se atiende al alumnado que debe permanecer largos periodos de hospitalizacion u otras
condiciones de salud, como las salas hospitalarias, donde se busca articular la labor de las instituciones

para que mantengan el ritmo académico en lo posible.

Educacion Inclusiva: Proceso sistémico de mejora e innovacion educativa para promover la
presencia, el rendimiento y la participacién de todo el alumnado en la vida académica de los centros
donde son escolarizados, con particular atencién a aquellos estudiantes mas vulnerables a la

exclusion, el fracaso escolar o la



marginacion, detectando y eliminando, para ello, las barreras que limitan dicho proceso.

Inclusién: Identificacion y minimizacion de las barreras para el aprendizaje y la participacion, y

maximizacion de los recursos para el apoyo de ambos procesos.

Universidad Inclusiva: es cuando la universidad ofrece una igualdad de oportunidades a todas las
personas que accedan a ella. Pero ademéas de garantizar la equidad de quienes forman parte de la
comunidad universitaria, el ideal de universidad inclusiva, es aquella capaz de poner en marcha
mecanismos proactivos de busqueda de personas diversas, y entre ellas las personas con

discapacidad, ofreciendo un entorno acogedor que facilite los apoyos necesarios para que alcancen el

maximo desarrollo de sus potencialidades.




NDICIONANTES:

Uno de los condicionantes mas importantes para el desarrollo de adecuaciones curriculares
significativas: es al poner de manifiesto que "una modificacion de esta naturaleza puede tener
consecuencias sobre la validez y homologacion del titulo profesional , cuando la adaptacion
es de caracter significativo y conlleva la eliminacion de contenidos fundamentales;
homologacion no ya tan so6lo en el territorio nacional, sino también dentro del marco

internacional.

Pr imien ir:

Paso 1.

Estudiantes nuevos: Al presentarse en la UASS un estudiante con muestras de
necesidades especificas de apoyo educativo derivadas de discapacidad fisica,
intelectual, sensorial, psicosocial, trastornos especificos de aprendizaje o altas
capacidades intelectuales, la Direccion Académica fijard una entrevista con el
mismo.

Estudiantes permanentes: el alumno podra ser derivado por su docente,
coordinador o por la Direccién Académica al Gabinete Psicolégico de la Direccién de

Bienestar Estudiantil para una entrevista.

Paso 2:

Estudiantes nuevos: En la entrevista marcada, la Direccién Académica solicitara al
estudiante su historial médico, el mismo debera contar con: diagnéstico médico,
medicamentos que consume, tratamiento. Historial Psicol6gico, que debera contar
con: diagnostico, el tratamiento (tipo de abordaje terapéutico) resultados de
evaluaciones psicodiagnosticas realizadas (si las tiene). La Direccién Académica
pondra a conocimiento del estudiante: requisitos de ingreso, duracién de la carrera,
sistema de promocion, exigencias de la carrera, requisitos para la titulacién y
servicios de apoyo. Luego procedera a derivar al estudiante al Gabinete Psicol6gico

de la Direccion de Bienestar Estudiantil para entrevista.



Estudiantes permanentes: En la entrevista marcada por el Gabinete Psicolégico,
se solicitard informacion sobre su historial médico y psicologico. Se recabara datos
de otras fuentes (compafieros, docentes, familiares de ser necesario).

Paso 3:

Estudiantes nuevos y estudiantes permanentes: El Gabinete Psicolégico de la
Direccién de Bienestar Estudiantil se encargara de realizar una entrevista para
recabar la mayor informacion sobre el caso de cada alumno de acuerdo a su realidad,
se determinara la evaluacién psicodiagnosticas respondiendo a las necesidades
encontradas y se elaborard informe correspondiente al resultado. En caso de ser
necesario se solicitara Certificado de discapacidad emitida por la Secretaria Nacional

por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad (SENADIS Py).

Paso 4. El gabinete psicologico elaborara la “Ficha del Alumno para una
Educacién en la Diversidad” en donde consignara:

- Datos personales del alumno.

- Discapacidad confirmada.

- Procedimiento a seguir conforme a lo que prevé el presente Mecanismo,
citando claramente las adecuaciones curriculares y/o ajustes razonables
adaptados a su caso y que incluira las referentes a clases normales, practicas,
pasantias.

- Firma de conformidad del alumno.

- Firma del Profesional Psicélogo.

Las adecuaciones pueden referirse al abordaje pedagdégico en clase y a las
diversas situaciones de control y evaluacion prevista en el sistema de Evaluacion
de la carrera acorde a las posibilidades de la materia, pero en ninglin caso se
reduciran las competencias, capacidades, destrezas y contenidos previstos para el

desarrollo de la carrera.



Las posibles adecuaciones podran ser las no significativas:

1. Para el abordaje pedagogico: sera consensuado entre el equipo docente y el

gabinete de psicologia, acorde a las técnicas de adecuacion sugeridas por los

profesionales psicélogos que evaluaron al alumno. Siempre y cuando estos

abordajes sean posibles de realizar en las materias de la carrera de medicina.

2. Para situaciones de control y evaluacion:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Adecuacion del tiempo. Se podra prolongar la duraciébn de pruebas
parciales, examenes finales, trabajos practicos, cambio de orden en el que
sera evaluado (de acuerdo al lugar de la lista en el que se encuentre el
alumno, podra rendir antes o después).

Para alumnos con dificultades para la expresion escrita, las situaciones de
control y evaluacién se podran adaptar a la modalidad oral.

Para alumnos con dificultades para la expresion oral (trastorno de péanico
escénico, panico social, ansiedad, dificultades de vocalizacién, tartamudez),
las situaciones de control y evaluacién se podran adaptar a la modalidad
escrita.

Para alumnos que profesan confesiones religiosas sabatistas, las
situaciones de control y evaluacion programadas para viernes y/o sabados

se podran reprogramar para otra fecha.

Paso 5: ElI Gabinete Psicologico remitira al Vicerrectorado de Ordenacién

Académica la “Ficha del Alumno para una Educacion en la Diversidad “, e informara

sobre las necesidades del estudiante y las adecuaciones curriculares y/o ajustes

razonables pertinentes al caso, para alcanzar el maximo desarrollo posible de sus

capacidades personales, solicitando que se realicen las gestiones para su

aprobacién y ejecucion.



Paso 6: Una vez aprobada la adecuacioén por el vicerrectorado Académico, debera
asegurarse de que las adecuaciones y ajustes razonables sean aplicados en aula
por todos los docentes, para ello remitira a cada coordinador de ciclo y profesor del
curso afectado una copia de la Ficha y la Resolucién de Aprobacion a fin de cumplir
con lo establecido. Este procedimiento de remision de ficha se repetira al final de
cada semestre, a fin de que sus nuevos profesores reciban al estudiante con

conocimiento de causa de su realidad.

Paso 7: El Vicerrector Académico presentara al Decano un Informe trimestral sobre

la situacion académica del estudiante.

Paso 8: El Vicerrector Académico y Vicerrector de posgrados, se encargaran de incluir el
tema de Educacion Inclusiva en el Programa de Perfeccionamiento Docente y haran las

gestiones para traer como capacitadores a profesionales idoneos en el tema.

Observacion: Todos los procedimientos adoptados se haran conforme al Reglamento
Interno de la universidad, a la Propuesta de Educacién Inclusiva Para la Atencion a
Estudiantes con Capacidades Diferentes en Educacién Universitaria (proveida en los cursos
de capacitacion de Educacién Superior Inclusiva dictadas por la SENADIS Py), y en

observancia a la Ley 5.136/13 de Educacién Inclusiva.



