UNIVERSIDAD AVTONOMA SAN
SEBASTIAN DE SAN LORENZO

| CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

ACTA N° 90 DEL 28 DE FEBRERO 2023

RESOLUCION N° 23/2023

SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA SAN
SEBASTIAN DE SAN LORENZO — UASS, por la cual se aprueba el
Reglamento de Intercambio Estudiantil y Docente de la Universidad
Auténoma San Sebastian de San Lorenzo UASS.

VISTO: el Reglamento de Intercambio estudiantil y docente de la
Universidad Auténoma San Sebastian de San Lorenzo UAS S, la misma fue
presentada a los miembros de por el Rector, y;

CONSIDERANDO: las disposiciones del Estatuto de la Universidad
Auténoma San Sebastidn, la propuesta solicitada por la Vicerrectora de
Relaciones Publicas de aprobar el Reglamento y el Orden del dia
Aprobado, Por tanto: -m-—ww e

El CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO de la UNIVERSIDAD
AUTONOMA SAN SEBASTIAN DE SAN LORENZO UASS, en uso de
sus atribuciones, -- - --

RESUELVE:

Articulo Primero: Aprobar el Reglamento de Intercambio Estudiantil y
Docente de la Universidad Auténoma San Sebastian de San Lorenzo UASS;
se compone de IV Capitulos y 11 Articulos, ademas de 3 hojas de
informacion para estudiantes, cuyos anexos forman parte de la presente
resolucion,----- - - -- - -

Articulo Segundo: tendra vigencia a partir de la fecha.

Articulo Tercero: Comunicar a quien corresponda y cumplido archivar.--

Dado en la Sala de Sesiones del Consejo Superior Universitario de la
Universidad Auténoma San Sebastian de San Lorenzo.

FIRMADO:

PROF. Mg, RISTINA BENITEZ RODRIGUEZ, PROF.]
Sechetaria General g2
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‘DA TULIA ROSANNA-BENITEZ DE-SAMUDIO
gl Vigtrrectora

R. FULGENCIO SAMUDIO OZUNA
Rector




REGLAMENTO DE
INTERCAMBIO ESTUDIANTIL
Y DOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD AUTONMOMA
SAN SEBASTIAN

U.A.S.S.

SAN LORENZO - PARAGUAY



PRESENTACION

La UNIVERSIDAD AUTONOMA SAN SEBASTIAN, participa de
manera permanente en programas de cuestiones e intereses académicos, con
el fin de brindar oportunidades y canales que conduzcan a la formalidad en
conjunto con la especializacion constante del alumno y docente, con el

objetivo de lanzar al mercado profesionales altamente calificados.

Es sumamente necesario, como universidad abrirnos a los sinfines de
oportunidades académicas, para ir de manera cercana con la
internacionalizacion y globalizacién mediante la existencia de convenios con
los distintos organismos. Asi también, es importante mencionar que, la
realidad impone presion a seguir forméandose y adquirir nuevas culturas que
apunten a la obtencién de conocimientos y, de esa manera, poder contribuir
activa y positivamente con los agentes educativos, quienes son los activos

considerandos altamente indispensables para que el rubro funcione.

Ademas, al ser protagonistas principales, asumen directamente retos de altas
exigencias para adaptarse al dinamismo que emana la educacién superior, a
partir de las necesidades que surgen de manera diaria; por ende, como
institucién nos vemos obligados a fomentar las actividades de intercambios,
con la intencién de estimular el aprendizaje, valores, culturas, costumbres
entre otros factores que coadyuvan con el surgimiento de nuevos criterios y
escenarios que pretendan nuevas situaciones de aprendizajes, para proyectar

lo que finalmente se busca, calidad.



Capitulo I: Disposiciones Generales

Articulo 1 - Objetivo

Este reglamento tiene como objetivo establecer las normas y procedimientos
para la movilidad académica de estudiantes y docentes de la Universidad
Auténoma San Sebastian (U.A.S.S.) hacia otras instituciones académicas

nacionales e internacionales, y viceversa.
Articulo 2 - Definiciones

Intercambio Estudiantil: Programa que permite a los estudiantes de la
U.A.S.S. estudiar temporalmente en otra institucién académica y recibir

créditos académicos por los cursos cursados.

Intercambio Docente: Programa que permite a los docentes de la U.AS.S.
impartir clases o realizar actividades académicas en otras instituciones

académicas y viceversa.

Coordinador de Movilidad Académica: Persona designada por la U.A.S.S.
para gestionar los programas de intercambio y servir de enlace entre los
participantes y las instituciones de destino, serd el Director de

Internacionalizacion y Cooperacion al Desarrollo, Prof. Econ. Dario Pérez.
Capitulo II: Intercambio Estudiantil
Articulo 3 - Requisitos

Para participar en un programa de intercambio estudiantil, los estudiantes de

la U.A.S.S. deben cumplir con los siguientes requisitos:

e Estar matriculados regularmente en la U.A.S.S.
* Haber completado al menos dos semestres de estudios en la U.A.S.S.

* Mantener un promedio académico minimo de 3,5.



e Obtenga la aprobacién de su programa académico para participar en
el intercambio.
e Cumplir con los requisitos adicionales establecidos por la institucion

de destino.
Articulo 4 - Proceso de Seleccién

La seleccion de candidatos para programas de intercambio estudiantil se
llevard a cabo mediante un proceso de evaluacién que incluird aspectos

académicos, méritos personales y motivacion.

La decision final serd tomada por el Comité de Movilidad Académica de la

U.A.S.S.
Articulo 5 - Duracién del Intercambio

La duracion del intercambio estudiantil variara segun el acuerdo establecido
con la institucién de destino, pero normalmente oscilara entre un semestre

académico y un afio académico.
Capitulo ITI: Intercambio Docente
Articulo 6 - Requisitos

Para participar en un programa de intercambio docente, los docentes de la

U.A.S.S. deben cumplir con los siguientes requisitos:

e Estar contratados por tiempo completo por la U.A.S.S.
e Tener al menos [establecer numero] afios de experiencia docente.
e Obtenga la aprobacion de su programa académico y decanato para

participar en el intercambio.

e Cumplir con los requisitos adicionales establecidos por la institucion

de destino.



Articulo 7 - Proceso de Seleccién

La seleccion de candidatos para programas de intercambio docente se llevara
a cabo mediante un proceso de evaluacion que incluird aspectos académicos

y de experiencia.

La decision final sera tomada por el Comité de Movilidad Académica de la
U.AS.S.

Capitulo IV: Disposiciones Finales
Articulo 8 - Seguro Médico y Responsabilidades

Los participantes en programas de intercambio estudiantil y docente deben
contar con un seguro médico valido durante toda su estadia en la institucién

de destino.

La U.A.S.S. no se hace responsable de los incidentes o accidentes que
puedan ocurrir durante el intercambio, aunque colaborara en la medida de lo

posible para brindar asistencia.
Articulo 9 - Evaluacién y Reconocimiento

Los cursos completados durante el intercambio estudiantil seran reconocidos
por la U.A.S.S. siempre que cumplan con los requisitos establecidos por la
institucién y se ajusten al plan de estudios del programa académico del

estudiante.

Las actividades académicas realizadas durante el intercambio docente seran

evaluadas y reconocidas de acuerdo con las politicas de la U.A.S.S.
Articulo 10 - Modificaciones y Actualizaciones

Este reglamento puede ser modificado o actualizado por la U.A.S.S. en
cualquier momento, previa consulta con los organos de gobierno

correspondientes.



Articulo 11 - Vigencia

Este reglamento entra en vigencia a partir de su aprobacién por las

autoridades competentes de la U.A.S.S.

El mismo, tiene como objetivo establecer un marco sélido para la movilidad
académica en la Universidad Auténoma San Sebastian, fomentando la
colaboracién y el intercambio de conocimientos entre nuestra institucion y

otras a nivel nacional e internacional.



HOJA DE INFORMACION PARA ESTUDIANTES
Nombre/apellido del estudiante:

Fecha de nacimiento:

Numero de pasaporte:

Nombre de la madre:

Nombre del Padre:

Nombre de la Institucién de Envio:

Pais:

Correo electrénico:

Teléfono:

Persona de contacto de la institucién de envio:

Nombres y . . Cédula de
Apellidos Universidad Facultad identidad Curso

El proceso de intercambio para docentes y estudiantes que deseen estudiar en otro pais o
venir a estudiar a la U.A.S.S. involucra varios requisitos. A continuacion, se detallan los

requisitos para ambos grupos:
Requisitos para estudiantes que desean estudiar en el extranjero:

Elegibilidad Académica: Los estudiantes deben estar matriculados en un programa de
grado en la U.A.S.S. y tener un buen desempefio académico, generalmente con un

promedio minimo de 3,5.

Solicitud de Intercambio: Los estudiantes deben completar una solicitud de intercambio
a través de la oficina del Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacién al
Desarrollo de la U.A.S.S. Esto incluye informacién personal, académica y una

declaracion de proposito.



Seleccion y Aprobacién: Los candidatos ser4n seleccionados por un comité de seleccidon
en funcién de su elegibilidad académica y la disponibilidad de plazas en universidades

asociadas. La aprobacion final serd otorgada por la direccién de la UASS.

Documentacién Académica: Los estudiantes deben proporcionar una transcripcion

académica actualizada, cartas de recomendacion ¥ una carta de motivacion.

Pasaporte y Visa: Los estudiantes deben asegurarse de tener un pasaporte valido y

obtener la visa de estudiante correspondiente para el pais de destino.

Seguro Médico: Los estudiantes deben contar con un seguro médico que cubra sus

necesidades de salud durante el periodo de intercambio en el extranjero.

Plan de Estudios: Los estudiantes deben elaborar un plan de estudios que detalle las
materias que desean cursar en la universidad de destino y obtener la aprobacién de la

U.A.S.S. y la universidad anfitriona.

Financiamiento: Los estudiantes deben demostrar que tienen los recursos financieros
necesarios para su estancia en el extranjero, ya sea a través de becas, fondos personales o

préstamos.

Preparacién Cultural: Se recomienda encarecidamente que los estudiantes tomen cursos
o participen en actividades que les ayuden a comprender y adaptarse a la cultura del pais

de destino.
Requisitos para Docentes que desean participar en Intercambios:

Elegibilidad Académica: Los docentes deben ser miembros del personal académico de

la U.A.S.S. y tener un historial académico destacado en sus respectivas dreas.

Propuesta de intercambio: Los docentes deben presentar una propuesta de intercambio

que incluya los detalles de la colaboracién académica y la duracién del intercambio.

Aprobacién Institucional: La propuesta de intercambio debe ser aprobada por el

departamento académico y la administracién de la UASS.

Documentacién Académica: Los docentes deben proporcionar su curriculum vitae
actualizado, publicaciones relevantes y una descripcién detallada de su experiencia

docente.



Pasaporte y Visa: Los docentes deben asegurarse de tener un pasaporte valido y obtener

la visa correspondiente para el pais de destino.

Seguro Médico: Los docentes deben contar con un seguro médico que cubre sus

necesidades de salud durante el periodo de intercambio en el extranjero.

Plan de Colaboracién: Los docentes deben elaborar un plan de colaboracion que incluya
actividades de ensefianza, investigacién o desarrollo académico en la institucion

anfitriona.

Financiamiento: Los docentes deben asegurarse de contar con el respaldo financiero

necesario para cubrir sus gastos durante el intercambio, incluyendo viajes y alojamiento.

Preparacién Cultural: Se recomienda que los docentes participen en sesiones de
preparacion cultural para comprender mejor la cultura y la dindmica académica del pais

de destino.
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